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IHRE INVESTITION IN DIE ZUKUNFT.

Ihr Herz schlägt für Innovation und Nachhaltigkeit? KOMMEN SIE JETZT ZU UNS!
Bei Quantron arbeiten Innovation und Erfahrung jeden Tag zusammen, um eine nachhaltigere Mobilität zu erreichen. In unserem Unternehmen herrscht ein flexibles Arbeitsumfeld mit einer einzigartig hohen Motivation. Wir verfügen über eine schnelllebige, spannende und kollaborative Kultur, in der Sie die Möglichkeit haben, Ihre Ideen schnell umzusetzen, mit einem niedrigen Maß an Hierarchie und Bürokratie. 
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Praktikant*IN / WERKSTUDENT*IN PRODUKT PORTFOLIO & CORPORATE STRATEGY (m/w/d)
In Vollzeit

PROJEKTUMFANG & VERANTWORTLICHKEITEN:

· Unterstützung der Teammitglieder bei der Festlegung und Priorisierung von QUANTRON-Geschäftsstrategien
· Steuerung des Unternehmens mit Empfehlungen und Beratung, um höchste Effektivität und Effizienz zu ermöglichen
· Kontinuierlicher, externer Aufbau der QUANTRON Assets gegenüber Kunden und Investoren
· Globale strategische Weiterentwicklung des FCEV- und BEV-Fahrzeug- und Lösungsportfolios innerhalb von Unternehmens- und Markenzielen, inkl. Infrastruktur und digitale Produkte
· Corporate Analytics und Business Development Support sowie zukünftige Business Scenario Simulation
· Marktforschung (primär & sekundär) inkl. Wettbewerber-Benchmarking und Market & Competitor Investment Analytics
· Kontakt zu Lieferanten/Agenturen






ARBEITSPAKETE UND ANFORDERUNGEN:

· Entwicklung des Teams zum OEM und zukünftigen Plattform für 360° BEV und FCEV Sustainable and Zero Emission Solutions
· Schnittstelle innerhalb des Teams für das Unternehmen und produktbezogene & strategische Projekte
· Definition der Kundenanforderungen für physische und digitale Produkte
· Inhouse Research & Business Intelligence sowie Corporate & Product Benchmarking
· Innovation Scouting zur Sicherstellung des Technologietransfers und der Integration in Projekte während des Entwicklungsprozesses
· Unterstützung bei der Planung von fahrzeugtechnischen Zielattributen und Priorisierung der Kundenanforderungen mit Schwerpunkt auf elektrischer Reichweite und TCO-Leistung sowie Nachhaltigkeit sowohl für interne Ressourcen als auch für Kunden
· Definition und Verwaltung von Produktraster, Merkmalsliste und Produktattributführungsstrategie inkl. Lifecycle Management von Feature-/Funktionalitätslisten
· Produkt-/Derivateportfolio- und Ausstellungsfahrzeugplanung
· Definition und Verwaltung von Fahrzeugoptionsprogrammen
· Zusätzlicher Arbeitsumfang kann erweitert werden, wenn dies nach Abstimmung mit dem Management und der Produkt- und Unternehmensstrategie für Projekte fruchtbar ist


QUALIFIKATIONEN:

· Bachelor-Studium in Ingenieurwesen oder Wirtschaft / Elektrotechnik / Wirtschaftsinformatik / Business Administration & Engineering oder Erfahrung in einem relevanten Bereich 
· Abgeschlossener Bachelor oder Master von Vorteil
· Truck & Bus Expertise und Business Track Record 
· Erste Erfahrung in der Entwicklung von Produkten und Lösungen in der Automobilindustrie
· Kenntnisse in der Fahrzeug- & Strategieentwicklung
· Verständnis der Plattform- und Ökosystementwicklung
· Kenntnisse über emissionsfreie Lösungen und Technologien in der Industrie
· Erfahrung in der Erstellung von Technologiestrategien und Fähigkeits-Roadmaps
· Kompetente Englischkenntnisse 
· Zuverlässige, flexible und unabhängige Arbeitsweise
· Ausgezeichnete Team- und Kommunikationsfähigkeiten
· Offene Denkweise und Wachstumsfähigkeit






Warum wir?

· Wir arbeiten nur an nachhaltiger Mobilität.
· Durch die Kombination von Fachwissen und Leidenschaft können Sie schnell mit uns wachsen, sowohl in Bezug auf Fähigkeiten als auch in Bezug auf Verantwortlichkeiten.
· Teamwork steht bei uns vor Hierarchie und Freigabeprozessen.
· Flexibler Arbeitszeitablauf.


Wir betrachten Vielfalt als einen entscheidenden Faktor für unser Wachstum. Als Arbeitgeber sind unsere Entscheidungen zur Talentakquise auf Fähigkeiten und Erfahrungen basiert und wir legen großen Wert auf Energie, Mut und Zuverlässigkeit. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, mehr über Ihre Geschichte zu erfahren.


Schließen Sie sich jetzt der E-Revolution im Personen- und Güterverkehr an! 
2022 ist das Jahr, um mit uns zu wachsen! #GROWWITHUS!
Senden Sie uns Ihre Bewerbung inkl. Lebenslauf und Motivationsschreiben an: hr@quantron.net

Möchten Sie mehr über Quantron erfahren? Folgen Sie uns auf Social Media! 
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